REPUBLIKA HRVATSKA
MINISTARSTVO ZDRAVSTVA

KLASA: 029-01/26-04/35
URBROJ: 534-02-1-2/6-26-2
Zagreb, 24. ozujka 2026.

Na temelju ¢lanka 52. Zakona o sustavu drzavne uprave (,,Narodne novine*, broj 66/19 i 155/23),
ministrica zdravstva donosi

ODLUKU

o osnivanju Radne skupine za izradu Nacrta prijedloga izmjena i dopuna MreZe javne
zdravstvene sluzbe

I

Ovom Odlukom osniva se Radna skupina za izradu Nacrta prijedloga izmjena i dopuna MreZe
javne zdravstvene sluzbe (u daljnjem tekstu: Radna skupina).

II.

Koordinatorom Radne skupine iz to¢ke I. ove Odluke imenuje se Velibor Drakuli¢, dr. med.

III1.
U Radnu skupinu iz to¢ke 1. ove Odluke imenuju se:

1. Danica Kramari¢, dr. med., Ministarstvo zdravstva, ¢lanica

2. Jasminka Hlupi¢, dr. med., Ministarstvo zdravstva, ¢lanica

3. Marija Pe¢anac, dipl. iur., Ministarstvo zdravstva, ¢lanica

4. Hrvoje Sugkovié, dr. med. spec., Hrvatski zavod za zdravstveno osiguranje, ¢lan
5. Melinda Majksner, dipl. iur., Hrvatski zavod za zdravstveno osiguranje, ¢lanica
6. dr. sc. Marta Bori¢ Krakar, dr. med., Ministarstvo zdravstva, ¢lanica

7. Matea Hrg, mag. sanit. ing., Ministarstvo zdravstva, ¢lanica

8. Drazenka Zadro, mag. oec., Ministarstvo zdravstva, ¢lanica

9. Zeljka Kristi¢, mag. comm., Ministarstvo zdravstva, ¢lanica

10. NataSa StaresSin¢i¢, mag. physioth., Ministarstvo zdravstva, ¢lanica

IV.

Ivana Portolan Paji¢, dr. med., univ. mag. sanit. publ., imenuje se pridruZenom ¢&lanicom Radne
skupine Cija je zadaéa pratiti rad Radne skupine te pruzati podrsku u provedbi kljuénih aktivnosti.
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V.

Zadac¢a Radne skupine iz to¢ke I. ove Odluke je izrada Nacrta prijedloga izmjena i dopuna MreZe
javne zdravstvene sluzbe.

Rok za izvr$enje zadace iz stavka 1. ove tocke je 30. rujna 2026. godine.

VI.

Ova Odluka stupa na snagu danom donosenja.

Hrsti¢, dr. med.

O tome obavijest:

1. Radnoj skupini

2. Kabinetu ministrice

3. SluZbi za upravljanje i razvoj ljudskih potencijala



